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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
Prese_qtar y coqcertar las actividades del equipo 03 de febrero 2026 001
Atencién Primaria en Salud.
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
OFICINA PIC BELTRAN 10:30 AM 11:30 AM

ORDEN DEL DiA

1. Presentacion del equipo APS
2. Socializacion de Actividades
3. Concertacion de Jornadas de Salud, fecha y lugar

DESARROLLO DE LA REUNION
1. Presentacion del equipo APS

Se inicia reunion con presentacién por parte de la Coordinadora PIC Lina Maria Cubillos
Sanchez y el quipo de trabajo de APS, Laura Cuellar — Psicdloga, Fanny Guarin —
Trabajadora Social, Myriam Alfonso — Auxiliar de Enfermeria y Stefanny Rojas Auxiliar
de Enfermeria. :

2. Socializacion de Actividades

e Laura Cuellar — Socializa actividades en entorno educativo, escuelas de
formacion, Instituciones educativas urbanas y rurales, temas a ejecutar. Salud
mental, convivencia, auto cuidado, habilidades NNA, canalizaciones a casos de
servicio de salud, Prevencién consumo SPA y Valores éticos.

o Fanny Guarin - Socializa actividades en entorno Comunitario, zona urbana y
rural del municipio de Beltran, temas a ejecutar: Dx territorial con sus
necesidades, caracterizacion de poblacion violencia de genero y cuidadores de
alli se establece los talleres, factores de riesgo SPA, Fortalecer red de vigilancia
comunitaria en salud, sexualidad y derechos, participacion y recreacion.

e Myriam Alfonso - Corresponsal en Salud, zona urbana y rural del municipio de
Beltran, temas a ejecutar: Autorizar, citas médicas, llevar las canalizaciones a las
jornadas de salud, gestionar ayudas técnicas para la poblacién que presente
discapacidad, orientar temas de seguridad social, apoyar la divulgacién de
jornadas de salud.

¢ Stefanny Rojas - Auxiliar de Enfermeria Hogar, zona rural municipio de
Beltran, temas a ejecutar: caracterizar 40 familias mensuales en el microterritorio
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vereda la popa, canalizar a la poblacion segun los eventos en salud, el cual es
enviado a la corresponsal en salud, educar a la poblacidén segun el riesgo que se
encuentre en la familia caracterizada, reportar la poblacidon identificada que no
cuentan con las vacunas al dia para asi quedar con los esquemas completos,
realizar AIEPI en la plataforma survey 123 si se encuentran menores de 0 a 12
en la familias, canalizar las gestantes en la plataforma survey 123.

3. Concertacion de Jornadas de Salud, fecha y lugar

Recomendaciones:

Trabajar en equipo, brindando apoyo oportuno a los comparfieros en las actividades que
lo requieran y comunicando con antelaciéon cualquier duda en el desarrollo de las
mismas, con el fin de facilitar el acompafiamiento cuando sea necesario.

Se finaliza reunion, se pregunta si tienen dudas e inquietudes, no surge ninguna duda e
inquietud por parte del equipo APS.

Primera Jornada Caco Urbano de 8 am a 1 pm el dia 17 de febrero 2026
en Puesto de Salud.

Segunda Jornada Gramalotal de 8 am a 1pm el dia 17 de marzo 2026 en
Salén Comunal.

Tercera Jornada Paquilo de 8 am a 1pm el dia 15 de abril 2026 en Centro
dia.

Cuarta Jornada Popa de 8 am a 1pm el dia 12 de mayo 2026 en Casa Sra
Dora.

Quinta Jornada Gramalotal de 8 am a 1pm el dia 2 de Junio 2026 en Salon
Comunal

Sexta Jornada Paquilo de 8 am a 1pm el dia 18 de Junio 2026 en Centro
dia.

CONCLUSIONES

En conclusién, las actividades se ejecutan de forma oportuna y conforme al anexo técnico
asignado a cada profesional y auxiliar, garantizando el adecuado desarrollo de los procesos.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

FECHA DE

CUMPLIMIENTO | RESPONSABLE

COMPROMISO

Ninguno
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